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Приветствие!

«Современный мир предоставляет множество 
возможностей для карьерного роста и развития 
творческих способностей, однако не все могут 

воспользоваться этими возможностями в полной мере.

«Спектр личности» создан для развития личностных, 
интеллектуальных, профессиональных, гражданских и 

социальных компетенций граждан и организаций, а 
также оказания содействия такой деятельности.

Мы верим в то, что формирование устойчивого и 
положительного вектора развития Курской области и 

Российской Федерации в целом возможно только через 
совершенствование личности, развитие ее 

профессионального, культурного и духовного 
потенциала».
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01     О нашей организации

АНО Спектр личности была создана в 
сентябре 2023 года.

Мы молодая организация, но очень 
амбициозная.

Своей миссией мы выбрали – формирование 
устойчивого и положительного вектора 

развития России, как многовекового проекта, 
через эволюцию личности и 

общества в целом. 



02       Направления нашей деятельности

Оказание услуг, разработка и реализация просветительских программ, проектов 
и мероприятий для разных категорий граждан.

Предоставление консультационных и информационных услуг, а также проведение семинаров, 
разработка корпоративных стандартов по всем направлениям обучения.

Осуществление социологических исследований, исследования конъюнктуры рынка 
и изучения общественного мнения.

Распространение знаний среди специалистов и общества в целом, повышение 
образовательного и культурного уровня личности.

Создание возможностей для самореализации, творческого, профессионального и карьерного 
роста личности путём формирования и развития системы курсов, семинаров, конкурсов.



03      Наши партнеры

https://мб46.рф/
Наш надежный друг в 

мире бизнеса, 
который всегда 

подставит нам плечо

https://kvokka.com/
Наш гуру в сфере 
технологичной и 
информационной 

разработки

https://anocentr46.ru/
Наша поддержка и 

опора в мире 
некоммерческого 

сектора



03      Наши партнеры

https://spelity.ru/p
artners/ot-serdtsa-

k-serdtsu-/

Наш друг в мире 
волонтерства и 
помощи другим

https://spelity.ru/part
ners/okou-shkola-

internat-3-g-kurska/

Наш друг в вопросах 
расширения доступности 
образования и повышения 

его эффективности



04    Наши выступления и деятельность

01
Проект «Мама-
предприниматель» в г. 
Курске, член жюри 
проекта

03 Проект «Школа 
предпринимателя», 
лектор по 
цифровизации

04 Проект «Обучение 
НКО», лектор 
образовательного 
трека по 
цифровизации и 
персональным 
данным

02
Проект «Азбука 
предпринимателя», 
лектор по 
цифровизации

05 Проект МЭБИК 
«Бизнес – интенсив для 
предпринимателей 
Курской области», 
лектор по 
цифровизации

06 Конкурс «Мой 
добрый бизнес 2025», 
участник
регионального этапа в 
номинации «Доброе 
содействие» 



04   Наши выступления и деятельность 

08 Разработано онлайн-
обучение по 
цифровизации бизнеса

https://stepik.org/course
/209591/info

07 Победа в грантовом 
конкурсе Грантов 
Губернатора Курской 
области 2024 с  онлайн -
платформой
старшекласснику.рф

https://старшекласснику.
рф/

09 Проект 
«Наставничество
для каждого», 
руководитель 
проекта

10 Создан интенсив для 
руководителей «Как 
управлять командой и 
не выгорать» 32 часа.

11 Спикер по 
цифровизации в 
рамках проектов 
школьного 
образования 



05    О проектах

01
Проект 
«старшекласснику.рф»: 
единый веб-ресурс для 
старшеклассников. Это 
целостная, 
структурированная 
платформа, где каждый 
школьник сможет 
получить ответ на свой 
вопрос о будущей 
профессии, 
о волнующих и значимых 
для него вопросах.

03
Продолжение проекта
«Цифровизация НКО46»: 
повысить уровень знаний у 
некоммерческих 
организаций об 
информационной 
открытости организации, 
создании цифровых 
продуктов, цифровом 
фандрайзинге, решениях 
ИТ-рынка, дизайне и 
маркетинге как важных 
составляющих цифрового 
проекта

02
Проект 
«Наставничество для 
каждого»: создать 
единую методологию 
для организаций для 
выращивания 
собственных 
высококвалифицирован
ных кадров.



06    Планы развития на 2025

01
Создать онлайн-школу
для руководителей и
управленцев к 4 кв.
2025 г.

03
С помощью Проекта 
«Цифровизация 
НКО46» обучить не 
менее 50
специалистов НКО 
для формирования 
твердого 
управленческого 
потенциала до конца 
2025 года

02
Создать методологию 
в наставничестве для 
руководителей 
разного уровня 
подготовки во 2 кв. 
2025 года.



07                     СПАСИБО
Остались вопросы?

АНО «Спектр личности»
ИНН/КПП  4632298220/463201001

Сайт: https://spelity.ru/

Социальные сети: 

https://vk.com/vasan46
https://vk.com/spelity

Телефон: +7 930 062 82 32
С уважением к вам, команда Спектр личности

https://spelity.ru/
https://vk.com/vasan46
https://vk.com/spelity
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